ROMANIA

JUDETUL CLUJ
MUNICIPIUL TURDA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 224
din data de 26.11.2020

privind aprobarea modificirii Organigramei si a Statului de functii al societitii
TRANSPORT URBAN PUBLIC S.R.L.

Consiliul Local al municipiului Turda, intrunit in sedinta ordinara din data de 26.11.2020;

Luénd in dezbatere proiectul de hotirére privind aprobarea modificirii Organigramel, si
a Statului de functii al societdtii TRANSPORT URBAN PUBLIC S.R.L., proiect elaborat din
initiativa Primarului Municipiului Turda, domnul Cristian Octavian Matei;

Avand In vedere cererea socictatii depusi la Registratura Consiliului Local, raportul de
specialitate nr. 23771/22.11.2020 al al Serviciului Administratie Publica Locald si avizul comisiei
de specialitate nr. 2- pentru administratie publicd locald, servicii publice, regii, piete, comert,
agriculturd, asocieri, relatii cu publicul, juridic,ordine publicd si apdrare a Consiliului Local al
municipiului Turda;

Avénd in vedere actul constitutiv al societatii Transport Urban Turda, prevederile art.40
alin.(1) lit.a) ale Legii nr.53/2001 Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completirile
ulterioare coroborate cu prevederile HCL 173/26.05.2017, privind infiintarea societatii
TRANSPORT URBAN PUBLIC S.R.L.

Tinand seama de prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnici legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,

In temeiul prevederilor art. 139, al. (3) lit. f, art. 129, al ( 7), litera £, art. 196, al(1), litera
a, din OUG 57/2019 privind Codul administrativ precum si ale regulamentului de functionare al
Consiliului Local Turda.

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba modificarea Organigramei societitii TRANSPORT URBAN PUBLIC
S.R.L. Turda, conform Anexei nr. 1, parte integranti a prezentei hotiirari.

Art. 2. Se aproba modificarea Statului de functii al societatii TRANSPORT URBAN
PUBLIC S.R.L. Turda, conform Anexei nr. 2, parte integranti a prezentei hotirari.

Art. 3. Prezenta hotirdre se comunicid prin intermediul Secretarului general al
municipiului Turda, in termenul previzut de lege, Primarului municipiului Turda, Institutiei
Prefectului Judetului Cluj, precum si societitii Transport Urban Public S.R.L. Turda si se aduce
la cunostinta publica prin afisare la sediul Consiliului Local Turda si postare pe pagina de internet
www.primariaturda.ro.

&

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Nastase Pa ot o % SECRETARUL general
\ al municipitlui TURDA,
7 2 ) Jr. Elena Mihaela Marginean

VOTURI: pentru 17
impotrivd 1 yadl
abtineri 2

Numarul total al consilierilor in functie este 21.

Numairul consilierilor participanti la vot este 20.
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RAPORT DE SPECIALITATE

Obiectul prezentului proiect de hotarare il constituie aprobarea de catre Consiliul Local a
Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare AL
SOCIETATII TRANSPORT URBAN PUBLIC S.R.L.,

Prin HCL 173/26.05.2017, s-a infiintat de catre municipalitatea turdeana ca si asociat unic o
societate cu raspundere limitata, persoana juridica romana, TRANSPORT URBAN PUBLIC
S.R.L., care va asigura prin contract de delegare a gestiunii serviciul de transport public local de
persoane, pe raza municipiului Turda.

Societatii nu ii sunt aplicabile dispozitiile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, asa cum rezulta din art 60 alin (2) al actului normativ mentionat potrivit
carora”Prin derogare de la prevederile art. 28 alin. (1), art. 29 si art. 34, in cazul societdtilor
infiinjate conform Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, care nu
sunt organizate ca societdyi pe actiuni, numdrul administratorilor si procedura de selectie a acestora,
precum §i constituirea unor comitete ale administratorilor sunt stabilite de autoritatea publicd
tutelard prin actul constitutiv al societdtilor respective.”

Actul supus aprobarii a fost intocmit in considerarea specificului activitatilor realizate de catre
societate aceea de a asigura serviciul de transport public pe raza municipiului Turda.

Pentru asigurarea in conditii optime a acestui serviciu, conform art. 40 Codul muncii,Municipiul
Turda prin consiliul Local, in calitate de asociat unic trebuie sa si stabileascid organizarea si
functionarea unitagii, s stabileasca atributiile corespunzatoare fiecarui salariat, in conditiile legii, sa
dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, sub rezerva legalititii lor;

In functie de modul de functionare al societatii si de nevoile unei bune functionari, se impune
modificarea organigramei si a statului de functii aferent cu 2 posturi:

- 1 post de electrician

- 1 post responsabil calitate; conform expunerii de motive anexate cererii de adresate

Consiliului Local al Municipiului Turda

In acest sens propunem spre aprobare Consiliului Local proiectul de hotarare de aprobare a
Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare AL
SOCIETATII TRANSPORT URBAN PUBLIC S.R.L. Documentele mentionate constituie
anexe la prezentul proiect ce va fi supus spre dezbaterea si aprobarea Consiliului Local al
Municipiului Turda.

SEF SERVICIU A.P.L.

IOANA IFTIME
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REFERAT DE ADMITERE

Obiectul prezentului proiect de hotarare il constituie aprobarea de catre Consiliul Local a
Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare al
SOCIETATII TRANSPORT URBAN PUBLIC S.R.L.,

Prin HCL 173/26.05.2017, TRANSPORT URBAN PUBLIC S.R.L., al carei asociat unic
este Municipiul Turda, prin Consiliul Local, care va asigura prin contract de delegare a
gestiunii serviciul de transport public local de persoane, pe raza municipiului Turda.

Pentru asigurarea in conditii optime a acestui serviciu, trebuie sa se stabileasca organizarea si
functionarea unittii, atributiile corespunzatoare fiecirui salariat, in conditiile legii, sa se exercite
controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu; si se constate savarsirea abaterilor
disciplinare si sd aplice sanctiunile corespunzitoare, potrivit legii, contractului colectiv de munca
aplicabil si regulamentului intern; sa se stabileasca obiectivele de performanta individuald, precum si
criteriile de evaluare a realizarii acestora.

Toate aceste rigori legale, vor fi cuprinse in documentele supuse spre aprobare Consiliului
Local denumite Organigrama, Stat de functii si Regulament de Ordine Interioara, toate raportate la
societatea TUP S.R.L.

In considerarea aspectelor invederate supunem spre aprobare proiectul de hotarare in forma
prezentata.

PRIMARUL MUNICIPIULUI TURDA
CRISTIAN OLTAVIAN MATETI
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TURDA

Subscrisa TRANSPORT URBAN PUBLIC SRL, cu sediul in TURDA, str.
Mihai Viteazu nr. 43, infiintatd prin HCL 173/26.05.2017 de citre municipalitatea
turdeana ca asociat unic si careia i-a fost incredintatd prin contractul de delegare a
gestiunii prestarea serviciului de transport public local de persoane pe raza
municipiului Turda prin HCL 252/22.11.2019, reprezentata prin Popescu Alin n
calitate de director, Tnainteaza prezenta

CERERE

Prin care solicitdm aprobarea modificarii organigramei Societétii de Transport
Urban Public SRL, organigrama aprobatd pentru 111 persoane prin HCL
14/30.01.2020 in sensul cresterii efectivului la 113 persoane prin suplimentarea cu 2
persoane fata de vechea organigrama. Punctual, modificarea vizeazd cresterea
numarului de electricieni auto cu 1 persoana si crearea unui post de specialist
fresponsabil in domeniul calitatii.

Justifcam aceasta solicitare plecand de la faptul ca activitatea de transport se
desfasoara in totalitate cu autobuze electrice iar cele 2 posturi de electricieni
existente sunt insuficiente pentru a putea organiza desfasuarea activitdtii in 3
schimburi. Tn contextul in care autobuzele se incarci pe timpul noptii este imperios
necesara supravegherea Tncarcarilor, respectiv cuplarea/decuplarea autobuzelor de
la statiile de Tncarcare lentd, inclusiv monitorizarea Tncércarilor.

De asemenea se impune crearea unui post de specialist responsabil n
domeniul calitdtii care se va ocupa de implementarea specifica Managementului
calitatii la nivelul societatii .

Pe considerentele mai sus expuse anexam prezentei solicitéri varianta veche
a organigramei aprobatd pentru un efectiv de 111 salariati si varianta nou& propusa
cu un efectiv de 113 salariati pentru a putea fi Tnaintata Tn comisiile de specialitate si
apoi supusa spre dezbatere si aprobare Consiliului Local al Municipiului Turda.

Cu stima,

DIRECTOR

Ing_ RPORESCU Alin
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TRANSPORT URBAN PUBLIC SRL

STRADA MIHAI VITEAZU NR43,CAMERA 9,TURDA

STAT DE FUNCTII
TRANSPORT URBAN PUBLIC SRL
PROPUS SPRE APROBARE
DENUMIRE NIVELUL POSTURI
COMP/SECTOR/BIROU SPECIA:ITATE NR.POSTURI STUDIILOR VACANTE
FUNCTIA
1 2 3 4 5
CONDUCERE 3
Director Tehnic/Economic 1 S
Contabil sef Economic 1 S
Inginer sef Tehnic 1 S
AUDIT SI Tehnic/Economic/ . S
CONFORMITATE Adm.
SSM.MEDIU /SITUATII DE 1 S
*serv.exter,

CFG Economic 1 S
CONTROL SI PAZA 15
Sef Serviciu Control Paza Tehnic/Adm/ 1

Economic S
Agent Securitate Incinta Atestat 6 M
Controlori bilete /ab Tehnic 8 M
OFICIUL JURIDIC Drept 1 S
ACHIZITII PUBLICE Economic/ 1

Turidic/ Tehnic S
RESURSE UMANE 1

. Economic/Ad.

Sef Birou Resurse Umane Publica/Turidic 1 S
SECRETARIAT 1
Asistent manager. Adm/Economic 1 M
BIROU CONTABILITATE 16
Sef Serviciu Fin.Contabilitate Economic 1
Economist /economist salarizare Economic 2




Casier Adm/Economic 1 M
Vanzatori bilete /ab Adm/Economic 10 M
Gestionar magazie Tehnic/Economic 1 M
Arhivar Atestat/Certificat 1 M
SERVICIU INTRETINERE/ 14
REPARATII '
Sef Serviciu Intretinere Tehnic/Mecanic 1 S
Mecanici auto /lacatusi mecanici Mecanica p Gen/M.
Electricieni auto Electro 3 Gen/M.
Muncitori necalif (spalator auto) 4 Gimn
SERVICIU TRANSPORT 51
Sef Serviciu Transport Tehnic/Mecanic 1 S
Dispeceri auto Tehnic/Mecanic 3 Gen/M.
Impiegati auto Tehnic/Mecanic 2 S
Conducatori auto Cond.auto 45 Gen/M.
STATIE ITP Atestat/Certificat 2 S/Teh
BIROU IT 3
Electronisti ticketing Electronica 2 S
1T Informatica 1 S
RESPONSABIL EFICIENTA
ENERGETICA SI Tehnic/Mecanic 1 S
CONSUMURI
RESPONSABIL CALITATE Technic/Adm/ i S
Economic
TOTAL 113
Director, Intocmit,
ALIN PO SCU___ BIROU R.U. CLA HOLUNGA

e

= N
c%}
AT N




	224.pdf (p.1)
	proiect 3.13.pdf (p.2-8)
	SKM_28720112013060.pdf (p.1-6)
	SKM_28720112013061.pdf (p.7)


